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U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA, EX ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001
E S.M.l., PER COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
LOGOPEDISTA, CAT.D
(bando scaduto il 29/09/2022)

CONVOCAZIONE CANDIDATI

Si informa che i seguenti candidati ammessi con riserva sono convocati per I'espletamento della
prova selettiva il giorno:

24 NOVEMBRE 2022 alle ore 9,30
presso Azienda USL della Romagna
sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 — Rimini
Sala COMETA (scala F — piano terra)

Cognome Nome

CALARCO CLAUDIA

DE GIOIA ROSSANA

DI MARZO ARIANNA

GALLI FEDERICA LUCIA
GRASSIA CHIARA

LO VASCO IGNAZIA ROBERTA
MANZI SARA

MECOZZI VALENTINA
PICCOLI SERENA

RAZZINI DANIELA
RIZZOTTO VALERIA GRAZIA
SCARPONI LETIZIA

Come previsto al punto 5) del bando di selezione, tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare
domanda di partecipazione con le modalita e nei termini fissati, sono ammessi “con riserva”.
L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro € subordinata allo scioglimento della
suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data
di instaurazione del rapporto di lavoro.




Non sara possibile pertanto procedere all’assunzione presso I'Ausl della Romagna dei
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di

ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo la prova
selettiva.

Si precisa in particolare che i candidati che siano stati assunti a tempo indeterminato
presso I’Ausl della Romagna successivamente alla scadenza del bando e nelle more
dell’espletamento della presente selezione, non potranno essere inseriti nella graduatoria
finale indipendentemente dall’esito positivo della prova selettiva.

In relazione all’esigenza di contrastare il diffondersi della pandemia da Covid19 i candidati
dovranno presentarsi alla selezione indossando la mascherina FFP2 o FFP3 e con una penna
nera (no tratto pen).

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet www.auslromagna.it >Informazione
Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Avvisi per mobilita in
entrata, con riferimento al presente avviso, nellimminenza della selezione per prendere
visione di ogni eventuale ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione.

Tale convocazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguira alcuna ulteriore
comunicazione individuale. | candidati ammessi con riserva sono tenuti, pertanto, a presentarsi a
sostenere la prova muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, non
scaduto, nella data di convocazione.

La mancata presentazione del candidato alla prova sara considerata come rinuncia alla
procedura, quale ne sia la causa.

Si ricorda inoltre che la procedura, come previsto dal bando, dovra soddisfare l'esigenza di
individuare figure in possesso di specifiche conoscenze, competenze ed esperienze nei seguenti
ambiti di attivita:

- esperienza nella rieducazione funzionale delle disabilita comunicative e cognitive, utilizzando
terapie logopediche di abilitazione e riabilitazione della comunicazione e del linguaggio, verbali e
non verbali;

- conoscenza specifica delle tecniche di educazione e rieducazione di tutte le patologie che
provocano disturbi della voce, della parola, del linguaggio orale e scritto e degli handicap
comunicativi.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’'U.O.
Gestione Giuridica Risorse Umane — Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini, via Coriano n. 38
Rimini nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore
15,00 alle ore 16,30 — tel. 0541/707796.
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