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Convocazione candidati al colloquio

Con riferimento a quanto stabilito nel bando di avviso pubblico sopra richiamato, si comunica che il previsto
colloquio si terra secondo il calendario e le modalita di seguito indicate, nella giornata di

GIOVEDI’ 5 OTTOBRE 2023 ORE 11:00
presso la sede amministrativa dell’ Azienda USL della Romagna
Via De Gasperi n. 8 (ingresso in angolo con Largo Chartes n. 1) — Ravenna

Tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare domanda di partecipazione, nei termini sopra indicati, sono
ammessi con riserva alla presente procedura. L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro
e subordinata allo scioglimento della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei
requisiti di ammissione previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla
data di instaurazione del rapporto di lavoro.

| candidati esclusi riceveranno specifica comunicazione personale.
| candidati che non riceveranno comunicazione in merito alla non ammissione dovranno presentarsi a
sostenere il colloquio senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora sopra indicati.

Non seguira alcuna ulteriore convocazione individuale. La mancata presentazione del candidato, quale ne
sia la causa, sara considerata come rinuncia alla selezione. Si consiglia quindi ai candidati di raggiungere la
sede di espletamento della prova selettiva tenendo conto dei tempi collegati alla necessita di raggiungimento
della stessa ed eventuale parcheggio.

Nella data sopra indicata, i candidati dovranno presentarsi muniti di:

1. valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, non scaduto di validita, in ORIGINALE
e in FOTOCOPIA;
2. autodichiarazione ai sensi degli arit. 46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla rispondenza della

fotocopia all’'originale del documento presentato; il modulo € disponibile sul sito internet
www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni, concorsi e assunzioni > Concorsi e
selezioni > Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con riferimento al presente avviso,
con riferimento alla presente selezione

La graduatoria verra predisposta per titoli e colloquio per soddisfare I'esigenza di individuare figure in
possesso di specifiche esperienze, conoscenze e competenze con particolare riferimento a:
- disposizioni normative sull'informazione e comunicazione nella Pubblica Amministrazione e obblighi
di pubblicita;
- utilizzo dei social —network e del sito web aziendale;
- teoria, tecniche e strumenti del linguaggio giornalistico;
- gestione delle conferenze stampa,;
- gestione mediatica e collaborazione alla organizzazione di eventi aziendali e di apertura di nuovi
servizi/sedi;
- predisposizione comunicati stampa/revisione testi aziendali ai fini della semplificazione del
linguaggio;
- disposizioni normative sulla diffamazione e reati attinenti alla professione;
- organizzazione dell’Azienda Usl della Romagna e contesto regionale di riferimento;



- disposizioni in materia di protezione dei dati personali, anticorruzione, trasparenza, codice
delllamministrazione digitale;
- elementi di diritto amministrativo.

Al colloquio verra attribuito un punteggio espresso in ventesimi. Per poter essere considerati idonei risulta
necessario acquisire nel colloquio un punteggio di idoneita pari a 14 punti sul massimo di 20. Al curriculum
verra attribuito un punteggio espresso in trentesimi.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La Commissione:
Dott.ssa Elisabetta Montesi (Presidente), Dott.ssa Manuela Dradi, Dott.ssa Costanza Senni

Per informazioni:
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane — Ufficio Concorsi sede operativa Ravenna
Tel. 0544 286572 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30



