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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
ASSISTENTE TECNICO – ADDETTO ALLE APPARECCHIATURE BIOMEDICHE  

(RUOLO TECNICO) – AREA DEGLI ASSISTENTI 

(pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n.230 del 09.08.2023 e sulla Gazzetta Ufficiale – 4^ serie speciale 

“Concorsi ed esami” n. 67 del 05.09.2023 - scadenza termini per la presentazione delle domande 05.10.2023) 

 

CONVOCAZIONE  

PROVA SCRITTA, PROVA PRATICA e PROVA ORALE 

 

I candidati al concorso pubblico in oggetto sono convocati per l’espletamento delle 

PROVE SCRITTA e PRATICA 

il giorno GIOVEDI’ 14 DICEMBRE 2023, alle ore 10.30, 

presso la sede amministrativa dell’AUSL della Romagna – Via De Gasperi n.8 (ingresso in angolo 

con Largo Chartres 1) Ravenna – “Sala Martignani” piano terra. 

 

PROVA ORALE 

nel periodo dal 12 al 17 GENNAIO 2024 

presso la “Sala Convegni” dell'Ospedale M. Bufalini, Viale Ghirotti, 286 CESENA 

 
La mancata presentazione o presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, nella 
sede di esame, nella data e nell’orario stabiliti comporterà l’esclusione dal concorso. Si consiglia quindi 
ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della sede delle prove ed 
eventuale parcheggio. 
 

I candidati dovranno presentarsi alle postazioni individuate per l’identificazione muniti di: 

1. valido documento d’identità in ORIGINALE e in FOTOCOPIA; 
2. penna nera (no tratto pen, no inchiostro gel, no pennarelli, no inchiostro cancellabile). 

 
Come indicato al punto 8) del bando, le prove d’esame consisteranno in: 

PROVA SCRITTA: principi di funzionamento delle apparecchiature sanitarie; sicurezza delle 
apparecchiature sanitarie: approcci alle verifiche, alla manutenzione; organizzazione della gestione del 
parco apparecchiature biomediche di una Azienda Sanitaria: compito e ruoli dell’assistente tecnico; 
normativa tecnica e legislazione su tecnologie sanitarie. 

Detta prova potrà consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla. 

PROVA PRATICA: test di funzionamento; strumentazione per le verifiche e manutenzione delle 
apparecchiature biomediche: caratteristiche ed impiego; ricerca guasti e riparazioni; verifiche di 
sicurezza; sicurezza per il lavoratore nello svolgimento della manutenzione delle apparecchiature 
biomediche. 

Detta prova potrà consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla. 

PROVA ORALE: su argomenti della prova scritta e pratica nonché sulla verifica della conoscenza delle 
principali normative del settore. La prova orale comprenderà anche la verifica della conoscenza di 
elementi di informatica. 

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica e della prova orale è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
14/20. 



Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta l’esclusione dalla 
prova successiva e quindi dalla procedura concorsuale. 

 
I candidati che supereranno entrambe le prove scritta e pratica saranno ammessi alla prova orale. 
 

 

Dal giorno 22/12/2023 saranno rese note informazioni riferite alla pubblicazione dell’esito delle prove 
scritta e pratica unitamente al calendario di svolgimento della prova orale, nel sito internet aziendale 
www.auslromagna.it >Informazione Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni 
> Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso. 

 

Come previsto al punto 9) del bando di concorso, “Tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare 
domanda di partecipazione entro il termine di scadenza previsto dal bando, sono ammessi “con riserva” 
alla presente procedura. Pertanto, i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione sono tenuti a 
presentarsi a sostenere le prove. Si precisa che, con riferimento all’ammissione con riserva dei 
candidati, l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della suddetta 
riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, 
con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data di instaurazione del rapporto di 
lavoro”. 
 
Non sarà possibile, pertanto, procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei 
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di 
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove concorsuali. 
 

Ai sensi dell’art. 10, comma 6, del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, si rende noto che il termine del 
procedimento concorsuale è stabilito in mesi sei dalla prova scritta. 
 
La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguirà alcuna ulteriore 
convocazione individuale.  
 

Per ogni ulteriore aspetto si rinvia al bando pubblicato nel sito internet www.auslromagna.it 
>Informazione Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici 
per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso. 

Si raccomanda di consultare il sito sopra indicato nell’imminenza delle prove per prendere visione di 
ogni eventuale ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione. 
 
 

 



Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3421 del 10/11/2023 si è 
proceduto all’ammissione con riserva dei seguenti n. 52 candidati: 

Cognome Nome 

ABOU HUSSEIN KATIA 

ABOU HUSSIEN KARIM 

ADAMO MATTIA 

ADORNETTO ILARIA 

ALBONETTI LUCA 

ALUIGI MARCO 

ANGELINI FEDERICO 

BALDINI LUCA 

BARTOLINI MIRKO 

BOCCHI ROBERTO 

CACCHI FRANCESCO 

CANDOLI DANIEL 

CAPPELLETTI SIMONE 

CASADEI DANIEL 

CECERE MASSIMO 

CIANI FABRIZIO 

CIARAVOLA ADRIANO 

D'AMBROSIO CARLO 

DALL'AGATA DANIELE 

DI SANTE DERVIS 

DIVERSI SAMUELE 

DRUDI LUIGI 

EVANGELISTI FEDERICO BENITO 

FABBRI ALEX 

FIORE FRANCESCA 

FUSSI MATTEO 

GIORGETTI GIANFRANCO 

GNESI MARCO 

GORI SCRITTORI ALESSANDRO 

GROSSI AXEL 

GROSSI GIULIO 

INTORCIA RICCARDO 

LA TORRE SALVATORE 

LUSA SAMUELE 

MAGNANI PAOLO 

MARIOTTI ORAZIO 

MAZZONI GIOVANNI 

MAZZONI RICCARDO 

MICCICHÈ MATTEO PIETRO 

MINI ENRICO 

MONTI MATTEO 

NERI SANDRO 

OLIVUCCI LORENZO 

PAVIRANI ENRICO 

PIRACCINI ANDREA 

RICCHI DENIS 

RIZZA GIORGIO 

ROSSI FILIPPO 

SCARPI EMANUELE 

SPADA FILIPPO 

VALERIO DARIO 

VILIA MARCO 



 

Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3454 del 14/11/2023 è 
stata nominata la seguente commissione esaminatrice: 

 

Presidente 

 GENNARI Francesco 
Dirigente Ingegnere Biomedico – Azienda Usl della 

Romagna 

Componenti 

titolare GHINELLI Luca 

Assistente Tecnico – Addetto alle Apparecchiature 

Biomediche - Area degli Assistenti - Azienda USL 

della Romagna 

supplente RICCHIUTI Enrico 

Assistente Tecnico – Addetto alle Apparecchiature 

Biomediche - Area degli Assistenti - Azienda USL 

della Romagna 

titolare TAMBURINI Luca 

Assistente Tecnico – Addetto alle Apparecchiature 

Biomediche - Area degli Assistenti - Azienda USL 

della Romagna 

supplente ALUIGI Stefano 

Assistente Tecnico – Addetto alle Apparecchiature 

Biomediche - Area degli Assistenti – Azienda USL 

della Romagna 

Segretario 

titolare PACCHIONI Barbara 

Collaboratore Amministrativo Professionale – Area 

dei professionisti della salute e dei funzionari - 

Azienda USL della Romagna 

supplente TURCI Donatella 

Collaboratore Amministrativo Professionale – Area 

dei professionisti della salute e dei funzionari - 

Azienda USL della Romagna 

 
 
 


