oee

EE::: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
[ X J
(X J

*e. EMILIA-ROMAGNA

see

o« Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna

Pubblicazione in data 07 novembre 2025
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

FISIOTERAPISTA

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Scadenza bando 27/03/2025

CONVOCAZIONE ALLA PROVA ORALE

E

CALENDARIO di convocazione

| candidati che nella prova scritta e nella prova pratica hanno raggiunto una valutazione di
sufficienza, sono convocati a sostenere la prova orale secondo il calendario sotto riportato.

Si rammenta ai candidati che e stata sorteggiata la lettera “M” come lettera da cui iniziare
I'espletamento della prova orale.

La prova orale si terra presso

Sede amministrativa del’AUSL della Romagna
Via De Gasperi n. 8 — Ravenna (ingresso da Largo Chartres 1)
Sala Martignani (piano terra)

Nelle seguenti giornate:

giovedi 11 dicembre 2025, ore 9,30 — candidati elencati nella lista allegata con cognome da
finoa ;

giovedi 11 dicembre 2025, ore 14,00 - candidati elencati nella lista allegata con cognome da
finoa ;

venerdi 12 dicembre 2025, ore 9,30 — candidati elencati nella lista allegata con cognome da

finoa ;

| candidati ammessi alla prova orale sono convocati, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo
ed ora indicati e dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento provvisto di
fotografia e in corso di validita in ORIGINALE e in FOTOCOPIA.

La mancata presentazione per I'espletamento della prova orale, quale ne sia la causa, comportera
I'esclusione dalla procedura.
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La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguira alcuna ulteriore
convocazione individuale.

Si avvisano i candidati che, in base al numero effettivo dei presenti in ciascuna giornata, la
permanenza presso la sede dell’esame potrebbe protrarsi anche oltre le ore 18,00.

| candidati che hanno sostenuto le prove scritta e pratica e che non si trovano elencati nella lista
allegata, non hanno conseguito una valutazione di sufficienza in entrambe le prove, pertanto non
sono stati ammessi a sostenere la prova orale.

Si ricorda che, come indicato nel bando a cui si rinvia, la prova orale vertera “su argomenti attinenti
lo specifico profilo con particolare riferimento all’'organizzazione del lavoro, alla legislazione
sanitaria, definizione del programma riabilitativo e della verifica delle rispondenze della
metodologia riabilitativa attuata agli obiettivi di recupero nonché su elementi di informatica tendenti
ad accertare le conoscenze dell utilizzo del personal computer e verifica della conoscenza a livello
iniziale, di una lingua straniera scelta tra le seguenti: inglese, francese.”

Il superamento della prova orale & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza pari ad almeno 14/20.

Si ricorda, infine, che i candidati che hanno chiuso la domanda online di partecipazione entro i
termini fissati dal bando sono stati ammessi con riserva alla presente procedura.

L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro con i candidati utiimente collocati nella
graduatoria finale € subordinata allo scioglimento della suddetta riserva in relazione al positivo
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti con riferimento alla data di
scadenza del bando stesso, oltre che al momento dell'instaurazione del rapporto di lavoro.

Non sara possibile procedere all’assunzione a tempo indeterminato o a tempo determinato dei
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo la prova scritta, la
prova pratica e la prova orale.

Segue lista ammessi alla prova orale suddivisa nel calendario di convocazione



