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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di

Operatore Tecnico Specializzato - MECCANICO - Area degli Operatori
(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n. 205 del 26.07.2023 - Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana 4"
serie speciale n. 65 del 29.08.2023 - scadenza bando: 28.09.2023)

Si informa che, con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3393 del
09.11.2023 ¢ stata disposta 'ammissione con riserva dei candidati.

Come previsto al punto 9) del bando di concorso, con riferimento allammissione con riserva dei
candidati, si precisa che I'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro & subordinata allo
scioglimento della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data
di instaurazione del rapporto di lavoro.

Non sara possibile pertanto procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove
concorsuali.

Si precisa inoltre che i candidati gia assunti a tempo indeterminato presso I’Ausl della Romagna
(anche successivamente alla scadenza del bando e nelle more dell’espletamento della presente
selezione), non potranno essere inseriti nella graduatoria finale indipendentemente dall’esito
positivo della prova selettiva.

Di seguito si elencano pertanto i requisiti specifici di ammissione indicati dal bando:

a) Diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o assolvimento dell’'obbligo scolastico.

Il diploma d’istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’obbligo scolastico, se conseguiti
all’estero, devono avere ottenuto il riconoscimento di equipollenza mediante provvedimento emesso
dall’Ufficio Scolastico Territoriale (UST) della provincia di residenza del candidato, da allegare alla do-
manda online. Possono comunque essere ammessi con riserva al concorso anche coloro i quali - en-
tro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al pre-
sente concorso - abbiano avviato il procedimento per il giudizio di equipollenza/equivalenza, allegando
alla domanda documento formale di avvio del procedimento;

b) Cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso pub-
bliche amministrazioni o imprese private.

Si precisa che per “esperienza professionale” deve intendersi I’attivita lavorativa retribuita svolta
nel profilo professionale del presente concorso (in qualita di: dipendente, CoCoCo, CoCoPro, lavo-
ratore autonomo); non &, pertanto, compresa I’esperienza maturata in qualita di “volontario/tiroci-
nante/stagista o altra forma non retribuita”.

ELENCO CANDIDATI “AMMESSI CON RISERVA”

n. Cognome Nome

1 BALDUCCI FABRIZIO
2 BENAMATI DAVIDE

3 BOLOGNESI STEFANO
4 BRUNI GIANLUCA
5 BUGLI DAVIDE

6 BUGLI SIMONE




7 CALIENDO ANTONIO

8 CANTONI FABIO

9 CAPPELLETTI SIMONE

10 CAVALLUCCI ALFREDO

11 CICCARIELLO LUIGI

12 DAMIANI ALESSANDRO
13 FABBRI ALEX

14 GORI RICCARDO
15 GROSSI MATTEO

16 GUARDIGLI DANIELE

17 INZIRILLO SALVATORE
18 LA TORRE SALVATORE
19 LAMI GIOVANNI
20 MARCHESI MIRCO

21 MARCHETTI MARCO

22 METALLI DENIS

23 MICELLI MARIO

24 MONTI RICCARDO
25 PIERI GIANLUCA
26 ROSA MASSIMILIANO
27 SACCHETTI MARCO

28 SILVANI NICHOLAS
29 TUTUI IONUT

30 VALMORI MATTIA
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