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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n. 321 del 24/12/2025
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4" serie speciale n. 7 del 27/01/2026
scadenza bando: 26/02/2026)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Si informa che, con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 1103 del
20/04/2026 & stata disposta 'ammissione con riserva dei candidati sotto indicati, identificati con il
codice alfanumerico associato alla domanda di iscrizione al concorso (posizionato in alto a sinistra della
stessa).

Si precisa che il codice alfanumerico associato alla domanda di partecipazione (reperibile nel file
allegato al messaggio di avvenuta chiusura inoltrato dal sistema di registrazione on line) verra
utilizzato in luogo del cognome e nome per tutte le comunicazioni/pubblicazioni inerenti alla
procedura, ad eccezione, per il solo vincitore, della graduatoria finale di merito.

Come previsto al punto 9) del bando di concorso, con riferimento all ammissione con riserva dei
candidati, '’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro & subordinata allo scioglimento della
suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data di
instaurazione del rapporto di lavoro.

Non sara possibile pertanto procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove
concorsuali.

Di seguito si elencano pertanto i requisiti di ammissione indicati dal bando:

1) REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, della Legge 15/5/1997, n. 127, la partecipazione alla presen-
te selezione non & soggetta a limiti di eta; pertanto possono partecipare tutti coloro che abbiano
un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle vigenti norme per il colloca-
mento a riposo obbligatorio;

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea o possesso di uno dei requisiti di cui allart. 38, commi 1 e 3 bis del D.Lgs
165/2001 e s.m.i.;

¢) idoneita fisica specifica incondizionata alle mansioni della posizione funzionale a concorso. Il relativo
accertamento sara effettuato prima dell'immissione in servizio in sede di visita preventiva ex art. 41
D.Lgs. 81/08. L’assunzione € pertanto subordinata alla sussistenza della predetta idoneita espressa
dal Medico Competente;

2) REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a) Laurea triennale in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (classe L/SNT3);
ovvero Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica conseguito ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni; ovvero Diploma conseguito in base
al precedente ordinamento, riconosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’'attivita professionale del profilo a concorso e precisamente diploma
di Tecnico di Radiologia Medica;

b) Iscrizione al relativo Albo professionale. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dellUnione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando ['obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio

Se conseguito all’'estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente.



Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione della domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni.

n. Candidato/a
1 C11403D154
2 C11403D147
3 C11403D78
4 C11403D68
5 C11403D117
6 C11403D115
7 C11403D73
8 C11403D43
9 C11403D107
10 C11403D6

11 C11403D134
12 C11403D153
13 C11403D18
14 C11403D48
15 C11403D88
16 C11403D141
17 C11403D41

18 C11403D58
19 C11403D36
20 C11403D31

21 C11403D152
22 C11403D95
23 C11403D81

24 C11403D130
25 C11403D126
26 C11403D113
27 C11403D33
28 C11403D90
29 C11403D146
30 C11403D142
31 C11403D83
32 C11403D26
33 C11403D20
34 C11403D85
35 C11403D39
36 C11403D123
37 C11403D104
38 C11403D87
39 C11403D158
40 C11403D151
41 C11403D101




42 C11403D99
43 C11403D80
44 C11403D143
45 C11403D122
46 C11403D51
47 C11403D53
48 C11403D42
49 C11403D40
50 C11403D66
51 C11403D77
52 C11403D44
53 C11403D14
54 C11403D24
55 C11403D22
56 C11403D106
57 C11403D157
58 C11403D98
59 C11403D50
60 C11403D1

61 C11403D59
62 C11403D70
63 C11403D150
64 C11403D137
65 C11403D71
66 C11403D12
67 C11403D8

68 C11403D47
69 C11403D91
70 C11403D159
71 C11403D100
72 C11403D119
73 C11403D52
74 C11403D103
75 C11403D63
76 C11403D93
77 C11403D72
78 C11403D54
79 C11403D124
80 C11403D132
81 C11403D60
82 C11403D133
83 C11403D102
84 C11403D144
85 C11403D89
86 C11403D114
87 C11403D74




88 C11403D13
89 C11403D32
90 C11403D129
91 C11403D139
92 C11403D16
93 C11403D96
94 C11403D138
95 C11403D11
96 C11403D149

CONVOCAZIONE CANDIDATI

Tutti i candidati “ammessi con riserva” sono convocati per sostenere la prova scritta e la prova pratica il
giorno:
11 MAGGIO 2026 alle ore 9,30
presso Ausl della Romagna
Via Coriano, n. 38 - Rimini
SALA SMERALDO (scala G - piano terra)

| candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per l'identificazione muniti di:

- valido documento d’identita provvisto di fotografia, non scaduto di validita, in ORIGINALE e in
FOTOCOPIA

- penna nera (no tratto pen, no inchiostro gel, no pennarelli, no inchiostro cancellabile);

Si precisa che lo svolgimento delle prove in successione comportera per i candidati una permanenza
protratta nella struttura, sulla base della tempistica definita dalla Commissione.

Si comunica inoltre che in data 14/05/2026 sul sito internet aziendale www.auslromagna.it, sezione dedi-
cata ai “Bandi e concorsi’, sottosezione relativa alle Selezioni del personale gestite dall’Ufficio Concorsi,
con riferimento al presente concorso, saranno pubblicate informazioni relative agli_esiti della prova
scritta e della prova pratica nonché il calendario della successiva PROVA ORALE che si terra
nelle giornate del 26/05/2026 e 27/05/2026 presso Ausl della Romagna - Via Coriano, n. 38 Rimini
- SALA COMETA (scala F - piano terra).

Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. L'Amministrazione pertanto
non & tenuta a procedere a notifiche individuali ai partecipanti.

La mancata presentazione o presentazione in ritardo alle prove d’esame, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, nella sede di esame, nella data e nell’'orario stabiliti comportera I'esclusione dal
concorso. Si consiglia quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessita di
raggiungimento della sede delle prove ed eventuale parcheggio.

PROVE D’ESAME

Si ricorda che, come previsto al punto 8) del bando le prove di esame consisteranno in:

PROVA SCRITTA: consistente in una relazione scritta e/o soluzione di quesiti a risposta sintetica e/o
multipla su argomenti attinenti lo specifico professionale materie (D.M n.746 del 26 settembre 1994),
con particolare riferimento a tecniche di diagnostica per immagini in radiologia tradizionale, senologia di
1 e 2 livello, TC, RM, tecniche di radioterapia e tecniche di medicina nucleare;

PROVA PRATICA: consistente nella verifica della conoscenza di tecniche specifiche che richiedano
l'uso di sorgenti di radiazioni ionizzanti, sia artificiali che naturali, di energie termiche, ultrasoniche, di
risonanza magnetica nucleare, nonché gli interventi per la protezionistica fisica e dosimetrica ed |l
corretto funzionamento delle apparecchiature, attuando programmi di verifica e controllo a garanzia
della qualita, secondo indicatori standard e predefiniti.

La Commissione esaminatrice si riserva la facolta, in relazione al numero dei candidati, di stabilire che
la prova pratica sia espletata in forma scritta anche tramite domande aperte su casi clinici e/o quesiti a
risposta sintetica e/o multipla;



PROVA ORALE: su argomenti previsti per le altre prove attinenti lo specifico profilo professionale, con
particolare riferimento all’organizzazione del lavoro, alla legislazione sanitaria, alle strategie e tecniche
di relazione con il paziente, alla metodologia della ricerca ed al Risk Management. Nel corso della prova
orale si provvedera altresi ad accertare le conoscenze di base di informatica e di una lingua straniera
scelta tra inglese e francese.

Il superamento della prova scritta € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica e della prova orale &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta I'esclusione dalla
prova successiva e quindi dalla procedura concorsuale.

Per ogni ulteriore aspetto si rinvia al bando pubblicato nel sito internet aziendale www.auslromagna.it,
sezione dedicata ai “Bandi e concorsi”, sottosezione relativa alle Selezioni del personale gestite
dall’Ufficio Concorsi, con riferimento alla presente procedura.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Si informa, inoltre, che con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n.1105
del 20/04/2026 & stata nominata la seguente Commissione esaminatrice:

presidente titolare:
Dott. Federico LAURIA - Dirigente delle Professioni Sanitarie — Direzione Infermieristica e
Tecnica — Ravenna

presidente supplente:
Dott.ssa Cristina FABBRI — Dirigente delle Professioni Sanitarie — Direttrice U.O. Direzione
Infermieristica e Tecnica — Rimini

componente titolare:
Dott. Giacomo BENINI — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari

componente supplente:
Dott. Roberto BATTARRA — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari

componente titolare:
Dott.ssa Giorgia SERVADEI - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica senior ad esaurimento -
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

componente supplente:
Dott. Daniele CANESTRINI — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari;

Segretario verbalizzante:
titolare: Dott.ssa Elisabetta BARBI
Collaboratore Amministrativo-Professionale
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
supplente: Ulrike BONFINI
Collaboratore Amministrativo-Professionale
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet aziendale www.auslromagna.it, sezione dedicata
ai “Bandi e concorsi”, sottosezione relativa alle Selezioni del personale gestite dall’Ufficio Concorsi, con
riferimento alla presente procedura, nellimminenza del concorso per prendere visione di ogni eventuale
ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’'U.O.
Gestione Giuridica Risorse Umane — Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 — tel. 0541/707796.
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