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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Cellulare
E-mail

Nazionalita
Data di Nascita
Codice Fiscale

MARINA TERZITTA

ESPERIENZA LAVORATIVA (allegato 1a; 1b: 1c; 1d)

Dal 16/03/21 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Romagna

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 03/09/1998 al 15/03/21
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 02/03/1998 al 02/09/1998
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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P.O Riccione Ospedale Ceccarini - Viale Frosinone, 7 - 47838 Riccione (RN)
P.O Cattolica Ospedale Cervesi - Via L. Van Beethoven, 1 - 47841 Cattolica (RN)

Dirigente Medico 1 livello di Anestesia e Rianimazione -
rapporto di lavoro esclusivo, a tempo indeterminato

Direttore F.F U.O Anestesia e Rianimazione

AUSL Forli divenuta AUSL Romagna

Ospedale “GB Morgagni-L. Pierantoni”, Via Carlo Forlanini, 34 - 47121 Forli (FC)

Dirigente Medico 1 livello di Anestesia e Rianimazione -
rapporto di lavoro esclusivo, a tempo indeterminato

Responsabile di Struttura Semplice di Terapia Intensiva U.O Anestesia e Rianimazione
Forli, AUSLRomagna con delibera del DG Ausl Romagna del 02/07/19, operativa dal
01/12/2019

Responsabile Medico Terapia Intensiva (dal 1/01/2012 al 1/12/2019)

Dal 1/01/2003 ad oggi affidamento di incarico dirigenziale di Alta Professionalita (vecchia
denominazione) “Rianimazione in Emergenza” presso il Dipartimento di Emergenza della
AUSL di Forli

Azienda Ospedaliera Universitaria di Bologna
Policlinico S.Orsola-Malpighi , Via G. Massarenti, 9 - 40138 Bologna (BO)

Dirigente Medico 1 livello Anestesia e Rianimazione-rapporto di lavoro esclusivo, a
tempo determinato - c/o Rianimazione Polivalente Prof. Martinelli

Incarico professionale di base
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Dal 06/06/1997 al 01/03/1998

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 09/09/1996 al 18/04/1997
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 18/03/1996 al 08/09/1996
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Azienda Unita Sanitaria Locale di Forli, Corso Della Repubblica - 47100 Forli (FC)
Ospedale “Morgagni” Forli, Piazzale Solieri 1 - 47100 Forli (FC)

Dirigente Medico 1 livello Anestesia e Rianimazione-rapporto di lavoro esclusivo, a tempo
determinato

Incarico professionale di base

Azienda Ospedaliera Universitaria di Bologna

Policlinico S.Orsola-Malpighi , Via G. Massarenti, 9 - 40138 Bologna (BO)

Dirigente Medico 1 livello Anestesia e Rianimazione-rapporto di lavoro esclusivo, a tempo
determinato, c/o Servizio Anestesia e Rianimazione - Cardiochirurgia

Incarico professionale di base

Azienda Ospedaliera di Bologna

Ospedale Maggiore, Largo Nigrisoli 2 - 40133 Bologna (BO)

Dirigente Medico 1 livello Anestesia e Rianimazione-rapporto di lavoro esclusivo, a tempo
determinato — Anestesia e Rianimazione Dr.ssa Fiandri

Incarico professionale di base

EDUCAZIONE E FORMAZIONE

26/10/1996

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale

16/07/1992

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita
Livello nella classificazione nazionale

Alma Mater Studiorum - Universita degli Studi di Bologna

Anestesia e Rianimazione
Diploma di Specializzazione con discussione di Tesi dal Titolo: “La ventilazione oscillatoria ad
alta frequenza nellemia diaframmatica congenita”

voto 70/70 e lode

Alma Mater Studiorum - Universita degli Studi di Bologna

Dottore in Medicina e Chirurgia- con discussione di Tesi dal
Titolo: "Il ruolo della Terapia Intensiva nella chirurgia ortopedica dell'anziano”.

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
voto 110/110 e lode

Abilitazione all’esercizio della Professione Medica Il sessione 1992 — Aima Mater Studiorum — Universita di Bologna
Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi di Ravenna il 21/12/1992 con numero 2380
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ATTIVITA'CLINICA E ASSISTENZIALE
CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE

Dal 03/09/98 al 2011

Dal 2011 al 15/03/21

Attivita in qualita di Anestesista Rianimatore con partecipazione al turno medico in
Terapia Intensiva ed al turno medico Anestesiologico con condivisione della attivita
anestesiologica in elezione ed urgenza/lemergenza, attivita in guardia attiva
anestesiologica ed in pronta disponibilita.

In particolare ho svolto attivita come Anestesista in Sala Operatoria nelle varie specialita,
con tecniche di anestesia generale, sia in modalita endovenosa che inalatoria, e
loco-regionale, per un totale di oltre 10.000 pazienti di:

chirurgia generale

chirurgia generale oncologica avanzata (bilio-pancreatica e HIPEC)

chirurgia bariatrica (dal 2010)

chirurgia endocrina

chirurgia vascolare

chirurgia ORL (adulto e pediatrico)

chirurgia robotica polispecialistica (dal 2007)

chirurgia ortopedica e traumatologica

chirurgia toraco- polmonare e chirurgia esofagea

chirurgia ostetrica e ginecologica

chirurgia urologica

chirurgia di urgenza

Ho svolto inoltre attivita come Anestesista in NORA (Non Operating Room
Anaesthesia) sia in pazienti adulti che pediatrici (totale > 3000 pz) con particolare
riferimento a:

o endoscopia digestiva (ERCP, EGDS, enteroscopie, colonscopie,
ecoendoscopie)

o endoscopia toracica (broncoscopia rigida operativa, videotoracoscopie
operative, EBUS - ecografia endoscopica endobronchiale — e EUS — ecografia
endoscopica transesofagea)

o radiologia interventistica/diagnostica per biopsie, posizionamento drenaggi
TC guidati, embolizzazione con tecnica angiografica
Risonanza Magnetica Nucleare (sedazioni per esami diagnostici)

e emodinamica (PTCA- termoablazione - sedazione per cardioversione
elettrica)

Attivita prevalente (>90% dell'orario di servizio) come Intensivista in Terapia Intensiva
con media di ricoveri di 600 pazienti/anno (75% chirurgia di elezione e urgenza, 25%
medico)

| dati sono regolarmente inseriti in un database nazionale afferente al GiViTi (Gruppo di
valutazione degli Interventi in Terapia Intensiva) dal 2005 e sono pertanto consultabili e

confrontabili con i valori medi nazionali.

In particolare dal gennaio 2012 sono stata designata dal Direttore di U.O Anestesia e
Rianimazione - Dr. Giorgio Gambale - Responsabile Medico Reparto Terapia Intensiva
Degenza, svolgendo attivita assistenziale diretta sul paziente critico di carattere
intensivologico polivalente, con ricovero e gestione totale di oltre 5000 pazienti.

Ho pertanto sviluppato comprovata esperienza nelle relazioni intra ed interospedaliere e
tra le varie UU.OO interagenti con la Terapia Intensiva, in particolare con le UU.OO di
specialita chirurgica e medica nella gestione di pazienti complessi chirurgici e medici con
plurime insufficienze di organo.
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Ho inoltre sviluppato competenze nelle relazioni e nei rapporti professionali con le altre
UU.0O0 di Anestesia e Rianimazione degli altri P.O di AUSL Romagna nell'ottica di una
collaborazione produttiva all'interno di una rete aziendale che abbia sempre come target il
miglioramento dei percorsi assistenziali e l'integrazione delle competenze, in un’ ottica di
implementazione e rispetto degli standard di sicurezza per il paziente.

Nel corso di questi anni ho personalmente provveduto alla attivita di formazione e
tutoraggio in Terapia Intensiva di 12 colleghi in formazione fino alla loro completa
autonomia ed entrata in turno di guardia attiva.

Dal 1998 ad oggi esperienza tecnica—professionalein:
e esecuzione di tracheotomia percutanea con utilizzo di varie tecniche
dilatative a monodilatatore (Griggs; Blue Rhino; Blue Dolphin) in qualita di
o primo operatore (250 pazienti)
o fibrobroncoscopista (200 pazienti)
o tutor (150 pazienti) con formazione sul campo di 10 medici colleghi di
u.o
o tutor di 2 colleghi di ORL per esecuzione di tecnica combinata
chirurgica-dilatativa in S.0 in 10 pazienti (2017-2018)

e esecuzione di cricotirotomia percutanea in elezione e urgenza (30 pazienti)
con diversi set predisposti

¢ monitoraggio emodinamico invasivo e semi-invasivo (PiCCO, Vigileo,
EV1000, Swan-Ganz)

o trattamento extracorporeo renale sostitutivo con metodica di CVVH, CPFA,
CVVHDF ed ulteriori tecniche di clearance delle citokine con stimolo alla
innovazione ed allimpiego di nuove metodiche in oltre 300 pazienti, sia
nel’ambito di progetti di studio (COMPACT 1 e 2 — GiViTl) sia nella pratica
clinica quotidiana

o ventilazione meccanica non-invasiva e invasiva con stimolo alla introduzione
di nuove modalita di ventilazione (NAVA - Neurally adjusted ventilatory assist)
sia nell'lambito di progetti di studio (Progetto NAVA - studio multicentrico in
collaborazione con ASL Vercelli — Prof. Navalesi 2012) sia nella pratica clinica
quotidiana ed utilizzo di diverse interfacce

e ipotermia/normotermia terapeutica nel trattamento della fase post-arresto
cardiocircolatorio in collaborazione con la U.O di Cardiologia con formazione
dei colleghi cardiologi fino alla loro completa autonomia e completa gestione
del paziente nella fase post-arresto cardiaco in ambito intensivo cardiologico

o fibrobroncoscopia in pazienti in respiro spontaneo ed intubati sia a scopo
diagnostico che terapeutico

o gestione vie aeree difficili (oltre 300 pazienti) con utilizzo dei presidi
alternativi alla intubazione endotracheale standard per la gestione in sicurezza
delle vie aeree (videolaringoscopio di diversi modelli, fibrobroncoscopio,
mandrino di Frova, intubazione attraverso maschera laringea)
posizionamento drenaggi pleurici con tecnica aperta (80 pazienti)

o toracentesi diagnostica e terapeutica; paracentesi
posizionamento cateteri venosi centrali (con e senza guida ecografica) ed
accessi vascolari ecoguidati

e esperienza nella gestione del percorso trauma in emergenza nel rispetto dei
protocolli aziendali condivisi di percorso in una struttura spoke

e ecocardiografia, ecografia toracica nel paziente critico

o interesse specifico ed esperienza nella gestione del paziente chirurgico
complesso nella fase postoperatoria e nel paziente con insufficienza
multipla di organo elo shock settico postchirurgico o non postchirurgico
(> 500 pazienti)
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Nel corso degli anni ho sviluppato esperienza nelle metodiche per la determinazione
della morte encefalica e mantenimento della funzione d’organo dopo morte
encefalica nel potenziale donatore, per un totale di circa 90 pazienti (4-5
pazienti/anno) sottoposti ad accertamento di morte encefalica dal 2000 ad oggi in
Terapia Intensiva nel P.O di Forli, con gestione diretta e partecipazione a
commissione di accertamento di morte encefalica in almeno 40 pazienti di cui 20
con prelievo multiorgano a scopo di trapianto.

Ho inoltre avuto partecipazione diretta nel percorso donativo con prelievo a scopo di
trapianto di tessuti (cornee) con raggiungimento degli obiettivi prefissati ogni anno dal
CRT Bologna in collaborazione con il Coordinamento Locale ed ho partecipato alla
organizzazione di due prelievi multitessuto presso il P.O di Forli nel 2018-2019.

In qualita di Responsabile di Struttura Semplice, in collaborazione con il Coordinatore
Locale per il Procurement e la Donazione di organi e tessuti di U.O ed in accordo con i
colleghi della U.O di Oculistica dello stesso presidio, ho personalmente facilitato ed
incentivato il percorso formativo ed operativo finalizzato alla completa autonomia
degli Anestesisti Rianimatori di U.O nella procedura di prelievo di cornee nei
donatori da morte cardiaca per un totale di 25 donatori nel 2019 e 18 donatori nel
2020.

Negli anni 2018-2020, in collaborazione con U.O Anestesia e Rianimazione P.O Bufalini
Cesena — Direttore Dr. Agnoletti — ho attivamente partecipato all'individuazione e
trattamento di 3 pazienti candidati con successo a prelievo multiorgano come donatori
a cuore fermo presso il P.O di Forli (in data 17/06/2020 & stato candidato con
successo al processo di prelievo multiorgano il donatore a cuore fermo piu anziano di
Italia)

Nel corso dellanno 2020 in qualita di responsabile di Struttura Semplice di Terapia
Intensiva ho sviluppato esperienza nella gestione dei pazienti con severa insufficienza
respiratoria in interstiziopatia da COVID 19, con gestione diretta di circa 70
pazienti in Terapia Intensiva, dal mese di marzo 2020 al mese di marzo 2021, e
collaborazione nella valutazione/gestione dei pazienti affetti da COVID 19 ricoverati in
ambiente subintensivo Pneumologico e degenze ordinarie dello stesso P.O, con
implementazione dei percorsi assistenziali e collaborazione fattiva multidisciplinare con i
vari professionisti coinvolti delle varie UU.OO del P.O e tra le diverse U.O di Anestesia e
Rianimazione di Ausl Romagna per la corretta collocazione dei pazienti in severa
insufficienza respiratoria che richiedevano assistenza extracorporea in ECMO con
trasferimento presso la Terapia Intensiva del Bufalini di Cesena.

| dati relativi a tutti i pazienti affetti da COVID 19 e ricoverati nellintero periodo 2020-
2021 sono tutti regolarmente inseriti nel data base PROSafe - GiViTl con apertura del
petalo COVID.

Ho partecipato regolarmente ai meeting settimanali multidisciplinari di gestione
dell’emergenza COVID all’interno del P.O per lo sviluppo di strategie atte a contenere
la diffusione del contagio ed ottimizzare il trattamento clinico dei pazienti e
lidentificazione del corretto setting assistenziale in relazione alle criticita cliniche del
singolo, logistiche ed organizzative di presidio (ogni mercoledi mattina ore 12 Aula
Riunioni Vallisneri — periodo marzo-luglio 2020).

Dal 15/03/2020 al 21/05/2020 la Terapia Intensiva della U.O di Anestesia e
Rianimazione del P.O Morgagni — Pierantoni € divenuta totalmente Terapia Intensiva
Covid.

Pertanto, in contemporanea, é stata allestito il reparto di Terapia Intensiva Polivalente
e Postchirurgica per pazienti non affetti da COVID 19 nei locali della Recovery
Room (max 6 posti letto) all'interno del blocco operatorio di presidio con una gestione
complessiva nel periodo suddetto di 89 pazienti.

Dal 15/03/2020 al 20/04/2020 ho collaborato insieme ai colleghi di U.O alla gestione dei
pazienti critici ricoverati nella Terapia Intensiva Non Covid in qualitd di supervisore,
continuando perd ad avere gestione diretta dei pazienti ricoverati nella Terapia Intensiva
Covid.
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Dal 21/04/2020 al 21/05/2020 ho svolto invece attivita di gestione clinica diretta dei
pazienti ricoverati in Terapia Intensiva Non Covid insieme ai colleghi di U.O,
mantenendo altresi la supervisione del controllo clinico dei pazienti Covid ricoverati nella
Terapia Intensiva Covid dedicata. Nei periodi suddetti ho pertanto partecipato
attivamente e personalmente alla formazione e sostegno del personale medico ed
infermieristico del blocco operatorio con rimodulazione della loro consueta attivita
assistenziale in attivita clinica assistenziale di tipo intensivo. L'esperienza é stata per tutti
aggregativa ed entusiasmante, sottolineando in ognuno di noi il senso di appartenenza
ad un gruppo e rafforzandone l'identita.

La Terapia Intensiva della U.O Anestesia e Rianimazione di Forli € attiva partecipante
dei progetti GiViTl dal 2005 con compilazione dei database Margherita 2 e PROSafe dal
2011 e partecipazione alla compilazione del petalo Sorveglianza Infezioni, sia nella
versione light che full. Personalmente in qualitd di referente GiViTl per la suddetta
Terapia Intensiva ho sempre partecipato ai progetti proposti sul controllo epidemiologico
delle infezioni in Terapia Intensiva con compilazione puntuale del database sui petali
Infezioni e COVID 19 ed ho personalmente analizzato i dati con estrapolazione dal core
del database ed elaborazione degli stessi per la formazione ed informazione interna alla
U.O, con particolare riferimento al personale medico ed infermieristico della Terapia

Intensiva :

Corso di aggiornamento interno “Interpretazione del nuovo sistema
EUCAST” 31/05/11

Corso di aggiornamento “Shock settico e CPFA: i nostri risultati” rivolto al
personale Medico ed Infermieristico delle UO di Anestesia e Rianimazione, Forli
29/02/12

Convegno Aziendale “GiVITI, Progetto Prosafe, Petalo Infezioni: la sepsi in
Terapia Intensiva” 26/09/14

Corso di aggiornamento rivolto al personale Medico ed Infermieristico della U.O
Anestesia e Rianimazione, Forli “Batteri versus antibiotici” 21 settembre, 4
ottobre 2017

Corso di aggiornamento multidisciplinare “Management delle infezioni
addominali complesse” in qualita di relatore con presentazione dal titolo “Le
infezioni addominali complicate: il punto di vista del Rianimatore”, Forli, 21
marzo 2019

Ho sempre coltivato stretti rapporti di collaborazione quotidiana con i colleghi della
Microbiologia del Laboratorio Unico di Pievesestina — AuslRomagna — e sono stata
componente del Comitato Infezioni Ospedaliere dal 2011 al 2016.

Ho avuto il riconoscimento dell’Alta Professionalita’ “Rianimazione in emergenza”, dal
gennaio 2003 ed ho partecipato alla formazione interna dellU.O Anestesia e
Rianimazione e delle altre UU.OO di P.O con partecipazione attiva ai programmi di
formazione:
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Corso di Aggiornamento “Gestione dell’emergenza intraospedaliera: ruolo
dell’infermiere professionale” rivolto all’'U.O di Ortopedia e Traumatologia —
Ospedale Morgagni — Forli, Aprile 2004

Corso di Aggiornamento “Gestione dell’emergenza in Radiodiagnostica”
rivolto al personale medico, infermieristico e tecnico dell’'U.O. di Radiologia- Ausl
Forli, per un totale di 21 ore, Ottobre-Novembre 2006

Corso di Aggiornamento “Emergenza intraospedaliera” rivolto al personale
infermieristico delle UU.OO di Chirurgia GEM, Chirurgia TOA, Gastroenterologia,
Urologia — Ausl Forli, per un totale di 15 ore, Ottobre — Dicembre 2007

Corso di Aggiornamento “Emergenza intraospedaliera” rivolto al personale
infermieristico dell’'U.O di Geriatria — AUSL Forli*, nov-dic 2008

Corso di aggiornamento “La gestione dell’'urgenza intraospedaliera” 06/04/10
rivolto al personale Medico ed Infermieristico del presidio Ospedaliero di
Forlimpopoli AUSL Forli
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Dal 16/03/21 ad oggi

e Corso di aggiornamento “La gestione dell’'urgenza e dell’emergenza
intraospedaliera” 18/05/10-01/06/10 rivolto al personale infermieristico del
Dipartimento Toracico AUSL Forli’

Ho sviluppato in tutti questi anni attitudine personale ed esperienza nelle relazioni
con i familiari di pazienti ricoverati in Terapia Intensiva anche in situazioni
diplomaticamente complesse quali il ricovero di pazienti critici pediatrici, i potenziali
donatori d’organo e tessuti da morte encefalica ed a cuore fermo, i trattamenti di fine vita
con sedazione palliativa. Ho personalmente sostenuto e seguito la applicazione e la
coerente gestione dei pazienti sottoposti a limitazione dei trattamenti, nel rispetto della
applicazione di proporzionalita delle cure come da indicazioni SIAARTI — update 2018,
sia per i pazienti ricoverati in Terapia Intensiva, sia per i pazienti degenti in reparti
ordinari.

In particolare ho sviluppato e seguito personalmente, in collaborazione con la
Coordinatrice Infermieristica della Terapia Intensiva S. Marocchini, negli anni 2013-2014-
2015, la costituzione e lattivita di un ambulatorio di Follow up dei pazienti di Terapia
Intensiva la cui degenza soddisfacesse criteri temporali (ricovero pari o superiore a 10
giorni) e/o clinici (politrauma — insufficienza severa di uno o piu organi), al fine di valutare
la qualita della vita nel periodo successivo al ricovero in Terapia Intensiva e verificare
I'eventuale presenza di disturbi psico-fisici come ansia, depressione, irritabilita, insonnia,
dolore, debolezza, che potessero interferire significativamente con le normali attivita
quotidiane. Per lo svolgimento di tale attivita & stato presentato un Progetto alla Direzione
Medica di P.O con programma di svolgimento dell'ambulatorio 2 volte al mese e prevista
la collaborazione di una psicologa clinica che ha sottoposto ai pazienti selezionati ed al
familiare piu rappresentativo un test appositamente dedicato (SF 36) con items diversi.
L'elaborazione dei risultati e la presentazione degli stessi sono stati limitati all'utilizzo
interno e sono stati strumenti utili alla ottimizzazione di dinamiche relazionali allinterno del
reparto di Terapia Intensiva.

Direttore F.F U.O Anestesia e Rianimazione P.O Riccione—Cattolica, Ausl Romagna

Principali esperienze organizzative e gestionali:

Marzo 2021

Aprile 2021

24 marzo 2021: partecipazione alla rete delle Terapie Intensive di AUSL Romagna con
inserimento ufficiale della disponibilita di 2 posti letto della Terapia Intensiva di
Riccione nella rete aziendale di coordinamento dei posti letto intensivi per i pazienti
COVID. | 2 posti letto sono allocati in box strutturalmente adeguati alla gestione clinico
assistenziale del paziente affetto da COVID 19.

Collaborazione attiva con i colleghi di U.O nella gestione clinica delle severe insufficienze
respiratorie da COVID 19 per un totale di ricoveri di 4 pazienti ad oggi.

Identificazione ed attribuzione di ruoli di responsabilita clinica ai singoli medici della
U.O Anestesia e Rianimazione per la valorizzazione delle attitudini individuali e fornire
una risposta agli obiettivi aziendali. Sono stati pertanto identificati ruoli di referenti in
ambito strettamente professionale ed inerente la disciplina specifica di U.O ed in
ambito professionale — gestionale con particolare riferimento a:

o Coordinamento del procurement e donazione di organi e tessuti

o Gestione rischio clinico

o Formazione

o Gestione e posizionamento accessi vascolari

o Vie aeree sicure

o Sorveglianza infezioni

o Terapia Antalgica
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Maggio 2021

o Anestesia in chirurgia bariatrica

o Anestesia in chirurgia toracica

o Anestesia locoregionale in chirurgia ortopedica

e Percorso preoperatorio

o Rapporti con i ginecologi per il percorso PMA/FIVET - Cattolica

| referenti individuati devono promuovere la diffusione delle proprie competenze con
formazione teorica e operativa sul campo dei colleghi meno esperti a beneficio di tutta la
U.O. Nel mese di Maggio € gia divenuto attivo il programma di tutoraggio e diffusione
delle competenze in anestesia in chirurgia toracica (1 medico in formazione al mese
come previsto dal turno mensile depositato).

Partecipazione alla rete aziendale per il Progetto TAV — Team Accessi Vascolari —
coordinato dalla Dr.ssa Boccaforno - U.O. Qualita e Governo Clinico — con l'obiettivo di
organizzare sedute di posizionamento di accessi vascolari ecoguidati per i pazienti di
Riccione e Cattolica nel’ambito di un progetto di AUSL, con identificazione e nomina di
un referente medico clinico di U.O, responsabile del percorso a livello locale e sua
partecipazione agli incontri effettuati dal gruppo di lavoro.

In collaborazione con il referente di U.O per la Formazione, redazione e pianificazione
di n. 12 incontri di U.O di interesse specifico nella disciplina di appartenenza per I'anno
2021. Programmazione e candidatura di 4 medici per il Corso ATLS esecutore e di 1
medico per il Corso ALS esecutore, nel programma di formazione aziendale. | corsi
sono stati regolarmente partecipati e superati nelle date 27-28/05; 7-9/06; 10-12/06.

Componente del gruppo di lavoro n.3 per le Vocazioni distintive dei Presidi Chirurgici
nellambito del progetto aziendale Healthcare Process Reengineering - per il
miglioramento continuo del percorso chirurgico della Azienda USL della Romagna, con
partecipazione ai 2 incontri programmati.

Fin dalla mia esperienza forlivese ho sempre creduto nello sviluppo di una cartella
clinica informatizzata di Terapia Intensiva che riesca ad omogeneizzare le cartelle
delle diverse Terapie Intensive di AUSL Romagna con la possibilita di arrivare ad un
prodotto comune e condivisibile, funzionale alla ottimizzazione della gestione clinica e
assistenziale dei pazienti e ad una migliore interazione tra le diverse Terapie Intensive di
AUSL.

Pertanto ho avuto un confronto di lavoro in merito (19/04/21) con il Direttore U.O.
Innovazione e Valutazione delle Tecnologie — Dr. Ing. Camillini

Identificazione programmata di un medico anestesista responsabile della attivita e
del coordinamento del blocco operatorio di Cattolica con frequenza mensile.
Questa attribuzione di ruolo € risultata poi congrua con le indicazioni fornite dal Gruppo
di lavoro n. 2 per la Ottimizzazione della efficienza ed efficacia delle sale operatorie,
organizzato in azienda (Healthcare Process Reengineering — per il miglioramento
continuo del percorso chirurgico della Azienda USL della Romagna).

Partecipazione ai Boards chirurgici con frequenza bisettimanale.

Partecipazione alla rete aziendale per il Progetto Vie Aeree Sicure — coordinato dal Dr.
R.M Corso — U.O Anestesia e Rianimazione — Forli — con I'obiettivo di implementare lo
sviluppo della qualita dell'assistenza per la gestione delle vie aeree e gestione del rischio
clinico nel rispetto delle linee guida, con identificazione e nomina di un referente medico
clinico di U.O, responsabile del percorso a livello locale e sua partecipazione agli incontri
effettuati dal gruppo di lavoro

Candidatura alla partecipazione in rete aziendale per il Progetto di Terapia Antalgica -
coordinato dal Dr. M. Innamorato — U.O Terapia Antalgica — Ravenna — con l'obiettivo di
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Giugno 2021

Luglio 2021

riprendere I'attivita di terapia antalgica ambulatoriale nei presidi di Riccione e Cattolica, in
accordo ed in collaborazione con le indicazioni del coordinamento aziendale, con
identificazione e nomina di un referente medico clinico di U.O, responsabile del percorso
a livello locale ed esperto nelle procedure. Organizzazione della frequenza come
formazione sul campo presso il servizio di Terapia Antalgica di Rimini di un altro collega
di U.O per giungere ad organizzare il gruppo di Terapia Antalgica per la attivita locale.

In previsione di iniziare la Chirurgia Bariatrica nel P.O di Riccione nel mese di luglio
2021, nel rispetto degli obiettivi aziendali e della identificazione delle vocazioni specifiche
per gli ospedali distrettuali, in accordo con i singoli professionisti di riferimento, si &
organizzata la frequentazione diretta del blocco operatorio del P.O di Forli per n.3
giornate per n. 3 anestesisti e n. 3 infermieri di sala operatoria di Riccione, con
partecipazione attiva alla preparazione di pazienti sottoposti a sleeve gastrectomy
e by pass gastrico.

Organizzazione del primo incontro per il P.O di Riccione a scopo informativo del
personale medico ed infermieristico di U.O sul Percorso di Procurement e Donazione
di cornee (3/06/21) con divulgazione delle tappe fondamentali del percorso
donativo e della relativa modulistica, in collaborazione con il coordinatore aziendale in
materia di procurement e donazione organi e tessuti — Dr. Andrea Nanni — U.O Anestesia
e Rianimazione — Cesena, e l'infermiere di Procurement e Donazione — ambito Rimini

Promozione ed organizzazione di un incontro (10/06/21) con la U.O di Fisiatria — Dr. R.
Galassi — ambito Rimini-Riccione — in accordo con la U.O di Anestesia e Rianimazione di
Rimini — Dr. E. Gamberini — i coordinatori infermieristici dei rispettivi ambiti di Fisioterapia
ed il RID del dipartimento di riferimento, per la incentivazione e introduzione
sistematica della fisioterapia respiratoria in ambito intensivo sul paziente critico in
Terapia Intensiva

Promozione ed incentivazione del percorso formativo del personale medico ed
infermieristico della U.O di Anestesia e Rianimazione e della U.O di Nefrologia e Dialisi —
ambito Riccione — in accordo e collaborazione con U.O di Nefrologia — Dr. Rigotti — e il
Coordinatore Infermieristico di Riccione, per I'introduzione dell’utizzo del citrato come
anticoagulazione regionale nelle metodiche di trattamento renale sostitutivo e di
clearance delle citokine nei pazienti critici in Terapia Intensiva.

Collaborazione con il responsabile di Struttura Semplice Cardiologia — Dr. D. Grosseto —
Riccione - per la programmazioe di corsi di aggiornamento sulle tecniche e
modalita di gestione del paziente in ventilazione non invasiva in ambito semi-
intensivo

Revisione e redazione delle procedure di gestione della emergenza/urgenza
sanitaria interna nei P.O di Riccione - Cattolica in collaborazione attiva con i Direttori
delle UU.OO di PS e Medicina di Urgenza di Riccione — Cattolica e Medicina Interna —
Cattolica ed i relativi coordinatori infermieristici mediante la costituzione di un gruppo di
lavoro ed incontri sistematici (in attesa di ultimazione)

Revisione dei carichi di lavoro sul programma di turnistica in base alle
riprogrammazione estiva con aggregazione e concentrazione di alcune attivita
ambulatoriali programmate di preospedalizzazione e di disponibilita di sale operatorie, al
fine di ridistribuire le risorse anestesiologiche in fasce orarie ed in turni piu
funzionali alla produlttivita
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Partecipazione a spedizioni a scopo umanitario con I’Associazione Interplast Italy-Presidente Dr. Paolo
Morselli-in qualita di Anestesista Rianimatore per chirurgia plastica ricostruttiva adulta-pediatrica
(labiopalatoschisi congenite, ustioni, malformazioni congenite degli arti e del volto, neoformazioni eteroplastiche)

(allegato 2a; 2b; 2c)

Bangladesh, Dhaka Medical College Hospital, dal 26/12/96 al 9/01/97 (totale 125 pazienti) (allegato 2a)
Bolivia, Camiri, dal 14/07/98 al 1/08/98 (totale 110 pazienti)

Honduras, La Ceiba, Hospital Regional Atlantida, dal 7/04/00 al 21/04/00 (totale 54 pazienti) (allegato 2b)
Bangladesh, Khulna, Istituto Religioso dal 8/09/12 al 18/09/12 (totale 43 pazienti) (allegato 2c)

ESPERIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

e Dal mese di Gennaio 2003 incarico di Alta Professionalita’ “Rianimazione in emergenza”, fascia economica B

e Dal 2006 al 2013 membro del gruppo di studio SIAT (Sistema Integrato di Assistenza Traumi) Regione Emilia
Romagna e referente locale del Registro Traumi “Traumanet” (immissione ed analisi dei dati sui traumi
maggiori)

e 2007-2008 referente della Tl di Forli’ per lo studio osservazionale multicentrico sulle gravi cerebrolesioni acquisite
di origine post-anossica: arresto cardiaco (studio GCA-PA) per la Regione Emilia Romagna (RER)

o 2009-2010 referente della Tl di Forli’ per il progetto regionale Regione Emilia Romagna MIER “Studio
prospettico multicentrico osservazionale -Mortalita intra-ospedaliera e strategie di contenimento”

o Referente locale Tl di Forli’ per il GiViTi dal mese di novembre 2010, con compilazione del database Margherita
2 dal 2005 al 2010, Prosafe dal 2011 ad oggi, partecipazione al progetto COMPACT 1 e COMPACT 2 (GiViTi)
per I'utilizzo della metodica di CPFA (Coupled Plasma Filtration Adsorption) nello shock settico

o Principal Investigator per lo studio COMPACT 2 (GiViTl) dal 2013 al 2018 (ricerca clinica)

e Principal investigator per lo studio Creactive (GiViTl) dal 2013 al 2015 (ricerca clinica)

e Principal Investigator Responsabile Interno Trattamento dei dati personali e relativi alla salute per la compilazione
e gestione dati ProSafe (PROmoting patient SAFEty and quality improvement in critical care) dal 2011

e Dal 2011 al 2016 referente della Tl di Forli’ per il CIO (Comitato Infezioni Ospedaliere) AUSL Forl’

e Dal mese di Gennaio 2012 Responsabile Medico Reparto Rianimazione U.O Anestesia e Rianimazione AUSL
Romagna P.O di Forli

e Membro Comitato Tecnico Scientifico GiViTl per gli anni 2014-2015-2016

e Componente del gruppo tecnico della gara di Area Vasta Romagna per la fornitura di dispositivi medici per
metodiche di trattamento extracorporeo renale, respiratorio e di supporto cardiocircolatorio nel corso del 2015
presso Economato AUSL Romagna

e Docente affidatario di insegnamento professionalizzante come Professore a Contratto presso I'Universita di
Bologna - sede di Faenza - Via San Giovanni Bosco, 1- 48018, Faenza - AA 2016-2017; AA 2017-2018; AA 2018-
2019; AA 2019-2020; AA 2020-2021; AA 2021-2022- per il 3 anno del Corso di Laurea in Scienze
Infermieristiche nella disciplina “Cure Intensive e Pronto Soccorso” (totale 24 ore di insegnamento/anno) e

per un totale di 120 studenti per AA (allegato 3)

e Relatore come Professore a contratto di tesi di laurea per n. 6 studenti del CdL in Infermieristica AA 2017-2018;
per n. 6 studenti AA 2018-2019; per n. 6 studenti AA 2019-2020; per n.7 studenti AA 2020-2021

o Responsabile di Struttura Semplice di Terapia Intensiva U.O Anestesia e Rianimazione Forli, AUSLRomagna
con delibera del DG Ausl Romagna del 02/07/19, operativa dal 01/12/2019

e Componente del gruppo di lavoro multidisciplinare per la stesura della PDTA “Lo stato di male epilettico”
coordinato dalla Dr.ssa Passarelli Daniela U.O Neurologia P.O di Faenza conclusosi ottobre 2019 ed in via di
pubblicazione tra i documenti aziendali

o Partecipazione come Responsabile di Struttura Semplice di Terapia Intensiva al Board chirurgico
settimanale di P.O Forli

e Componente del Gruppo Regionale SICOB (Societa Italiana Chirurgia dell’OBesita) da ottobre 2020, anno
della sua costituzione, in qualita del mio comprovato coinvolgimento clinico ed esperienziale nella gestione
anestesiologica e intensivologica del paziente obeso sottoposto a chirurgia bariatrica, con ['obiettivo di
omogeneizzare i percorsi di trattamento anestesiologici e rianimatori nella gestione del paziente sottoposto a
chirurgia bariatrica e delle sue complicanze per la redazione delle linee guida regionali
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e Designato Facente Funzione di U.O dal Direttore di U.O Anestesia e Rianimazione Dr. S. Maitan dal mese di
gennaio 2021 come richiesto dalla DG di AUSLRomagna

o Direttore F.F U.0.C Anestesia e Rianimazione Riccione - Cattolica dal 16/03/21 ad oggi, da selezione per titoli
di AuslRomagna con scadenza termini presentazione disponibilita 01 marzo 2021

INCARICHI IN SOCIETA’SCIENTIFICHE E/O GRUPPI DI STUDIO

e  Membro della European Society of Intensive Care Medicine (ESICM);
e  Membro della Italian Society of Anesthesiology, Analgesia, Resuscitation and Intensive Care (SIAARTI);

ATTIVITA’SCIENTIFICHE E DI RICERCA

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CONGRESSI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI E CORSI DI FORMAZIONE
SPECIFICI:
o N. 230 in totale, congressi nazionali ed internazionali

In particolare ho partecipato ai seguenti corsi di formazione teorico-pratica:

e  “Corso Nazionale per Coordinatori alla Donazione e al Trapianto di Organi. Transplant Procurement
Management (TPM)” Imola, 6-10 aprile 2003

ATLS Student 