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AI MEDICI DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA 
PRIMARIA A CICLO DI SCELTA E AD ATTIVITÀ 
ORARIA A TEMPO INDETERMINATO 

 
 
Secondo quanto previsto dall’art. 32 comma 9 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina 
dei rapporti con i medici di medicina generale reso esecutivo in data 15.01.2026 e dalla nota del 
Servizio Assistenza Territoriale della Regione Emilia-Romagna prot. n. 0064100.U. del 27.01.2026, 
i medici di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria con incarico a tempo 
indeterminato possono richiedere la mobilità intraziendale in un ambito territoriale diverso da 
quello di convenzionamento, inviando il modulo allegato, debitamente compilato e sottoscritto, 
all’indirizzo PEC azienda@pec.auslromagna.it entro il giorno 06/03/2026. 
 
Si precisa che, come previsto dall’art. 32 comma 9 dell’A.C.N. sopra richiamato, il requisito di 
ammissione alla procedura di mobilità intraziendale è l’anzianità di incarico a tempo indeterminato 
di almeno 2 anni nell’Azienda U.S.L. della Romagna. 
 
Secondo le indicazioni contenute nella nota regionale sopra richiamata si precisa che: 
 

- I medici di assistenza primaria ai quali è stato conferito un incarico convenzionale con 
prescrizione di zona possono concorrere alla procedura di mobilità intraziendale in ambito 
diverso ai sensi dell’art. 32, comma 9, se titolari da almeno due anni di incarico; 
 

- L’accettazione di nuovo incarico a seguito della procedura di mobilità intraziendale  
comporta il passaggio al ruolo unico di assistenza primaria. Tale passaggio è infatti 
determinato da qualsiasi modifica di natura soggettiva ed oggettiva  del rapporto 
convenzionale in essere (a ciclo di scelta o ad attività oraria). Pertanto, in caso di mancata 
adesione al passaggio a ruolo unico nell’ambito dell’interpello già inviato e a ciò riservato, il 
medico che, comunque, partecipa alla mobilità intraziendale, qualora assegnatario, passa 
al ruolo unico 

 
Questa Azienda esaminerà le richieste pervenute in base alle carenze assistenziali con priorità di 
assegnazione ai medici con maggiore anzianità di incarico. 
 
Cordiali saluti 
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Tel. 0543 733628  
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